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 دفتر طرح و برنامه هاي درسي
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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي  :  نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
    7-2/1/40/59 :  شناسايي شغل ملي شماره

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  : آدرس 
   97، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2، ساختمان شماره  ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي  –تهران 
   66944120              تلفن                     66944117       نگاردور

 :)بافت(صنايع دستياعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  
 

  : شغلحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد آموزش
  
  خوزستان اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان  -

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
  
 



 

  
    

  
 

  شغلآموزشگان استاندارديه كنندته
  مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

  سال 30 آموزش ابتدائي فوق ديپلم  سيد عبدالامير زنگي پور  1

  سال 32 آموزش ابتدائي فوق ديپلم سيد مهدي زنگي پور  2

  سال 8 كاردانش ديپلم سيد عقيل موسوي فرد  3

  سال 3 علوم تجربي ديپلم ناصرپورمرضيه   4

  سال 3 كاردانش ديپلم عبدالكريم شميل پور  5

  سال  15 مديريت و برنامه ريزي آموزشي  ليسانس  پروانه تركي نژاد   6

  سال  15 ادبيات فارسي  ليسانس زينب پرچمي   7

8       

9       
10       
11       
12       
13       
14       
15       

  



 

  

 :تعاريف
  :  استاندارد شغل
  .تگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود مشخصات شايس

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود  به مجموعه اي از وظايف و توانمندي

  :  شرح شغل
هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شـغلي ، مسـئوليت   

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  : ارزشيابي 

كتبي عملي و اخلاق حرفه اي ، عملي بخش  ه، كه شامل سآنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير  فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد
  . خواهد بود 

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 

  : شايستگي 
  . ايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد توانايي انجام كار در محيط ها و شر

  : دانش 
، رياضي ( كه مي تواند شامل علوم پايه . هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذحداقل مجموعه اي 

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد 
  : ايمني 

  .ت كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود مواردي اس
  :توجهات زيست محيطي 

 .ين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمتر



 

  

  
  
  
  

  )سلّيه ( تور ماهيگيري سرب دار  هبافند: نام شغل 

  1شغل شرح
و شايستگي هايي از قبيل آماده  مي باشد)بافت( از مشاغل حوزه صنايع دستييكي ) سليه(تور ماهيگيري سرب دار ه بافند

، ميشع جهت بافت تور ماهيگيريآماده سازي  ،سازي ميله هاي استوانه اي براي درست كردن دانه هاي تور ماهيگيري
، به آن  ، آماده سازي طناب مخصوص كشيدن تور و الصاق سربتقسيم بندي سرب جهت الصاق به انتهاي تور ماهيگيري

 .تور را دارد و با مشاغل ماهيگيري و ماهي فروشان در ارتباط مي باشد عيوب ، عيب يابي و رفعبافت تور ماهيگيري

    يورود ويژگي هاي كارآموز
  پايان دوره راهنمايي: ميزان تحصيلات حداقل 
  سلامت كامل جسماني و رواني:  توانايي جسميحداقل 

  ندارد:  مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   موزشآدوره  طول
  ساعت 110      :                     آموزش   دوره  طول

  تساع 30     :                      ـ زمان آموزش نظري
  ساعت 80       :                    ـ زمان آموزش عملي

  ساعت   -      :                                       زيروكارـ 
  ساعت   -       :                                ـ زمان پروژه

  شيوه ارزشيابي
   %25: آزمون كتبي 
  %65: آزمون عملي 

 %10: اخلاق حرفه اي 

  ت هاي حرفه اي مربيانصلاحي
  سال سابقه كار  مرتبط 5سال يا ديپلم با  3دستي با  صنايع فوق ديپلم ياليسانس صنايع دستي 

  
  
  
  

                                                 
١. Job Description  
 



 

 
                            2استاندارد شغل

  شغلي  3يشايستگي ها -

 هاتوانايي رديف

  نه هاي تورماهيگيريتوانايي آماده سازي ميله هاي استوانه اي براي درست كردن دا  1

  ميشع جهت بافت تورماهيگيري سازيه آمادتوانايي   2

  توانايي تقسيم بندي سرب جهت الصاق به انتهاي تور ماهيگيري  3

  توانايي آماده سازي طناب هاي مخصوص كشيدن تور و الصاق سرب به آن  4

  توانايي بافت تور ماهيگيري   5

  عيوب تور عتوانايي عيب يابي و رف  6

7    

8    

9    

10    

11    

12    

  
  
 
 

                                                 
٢. Occupational  Standard      
٣ Competency 



 

  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي  برگه -
 

  : عنوان توانايي 
براي درست كردن  ميله هاي استوانه اي آماده سازيتوانايي 

  دانه هاي تورماهيگيري
  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

3 10 13 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

مسي، آهني ، ( ميله  -       :دانش
  )آلومينيومي

  )توپر ، توخالي ( ني  -
  )، چوبيآهني(اره  - -
  ميز كار -
  گيره روميزي -

  
  

      1 )آلومينيومي،آهني  مسي ،( انواع ميله ها -

      1   )تو خالي توپر ،(انواع ني-

      1  )آهن ، چوبي (واع ارهان-

       :مهارت

    3   آماده سازي و نگهداري انواع ميله ها يا ني هاي مورد نظر قبل از برش-

    3   )سانتيمتر12،11،10،9،8،7(بريدن ميله ها در اندازه هاي مختلف-

    3   سانتيمتر)5/0،1،5/1(بريدن ميله ها و ني ها با توجه به قطر آن ها-

    1   بستن ميله به گيره لوله گير-

  :نگرش 
  صرفه جويي در مصرف ميله ها و ني ها -

 :ايمني
  كار با اره در رعايت اصول و نكات ايمني  -

  :توجهات زيست محيطي 
  جمع آوري ميله هاي اضافي در ظروف مخصوص و استفاده از آن در چرخه ي بازيافت

  
  
  
 



 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي  رگهب -
 

  : عنوان توانايي 
  جهت درست كردن تورماهيگيري ميشع آماده سازيتوانايي 

  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5 9 14 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

بـزرگ  (چدني  گيره روميز -       :دانش
  )كوچك–
  ميز كار -
  اره چوب بر -
  اره آهن بر -
  سوزن خط كشي -
  گونيا ساده -
  مداد -
  پاك كن -
  ني خيزران -
  
  
  

      1 )آلومينيومي ، مسي ، خيزران ، چوبي( انواع ميشع -

      1 )باتوجه به نوع صيدكوتاه ، بلند ، پهن ، باريك( ويژگي هاي ميشع -

      2 )ب برچو-آهن بر(ارهانواع-

      1 )كوچك-بزرگ(چدني  انواع گيره روميز-

       :مهارت 

    1  رشبآماده كردن ميشع قبل از -

خـط كـش سـاده و    ( بكار بردن وسايل جهت ترسـيم و بـرش ميشـع      -
  ..... )منحني ، مدادوپاكن ، اره گردبر و 

 
2  

  

    2  برش ميشع با توجه به جنس آن-

وگـره زدن   نخ مخصوصز اپركردن ميشع ( م ميشع هاي و تنظيراه انداز-
  ) آن

 
4  

  

 :نگرش
  صرفه جويي در مصرف ميله  -

  : ايمني 
  رعايت نكات ايمني در استفاده از اره  -

  :توجهات زيست محيطي 

  

  



 

 
 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي  برگه -

  : عنوان توانايي 
 به انتهاي تورسرب جهت الصاق  تقسيم بنديتوانايي 

  ماهيگيري
  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

3 17 20 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  صفحات سربي -        :دانش 
  Tخط كش  -
  گونياي فلزي ساده -
  قيچي ورق بر -
  سوزن خط كش -
  چكش فلزي -
  ندانس -
  گيره روميزي -
  عينك حفاظتي -
  دستكش كار -

      5/0 انواع جنس سرب از نظر درصد ميزان آهن و فولاد-
      5/0 )ميل4ميل ،3ميل ،2(ضخامت سرب از نظر وزني -
      5/0 )مربع ، مستطيل( شكل هاي سرب -
      5/0  )، گونيا  Tخط كش ( انواع خط كش ترسيم  -
سـوزن خـط كشـي ، قيچـي ورق بـر      ( بندي سـرب   متقسي ملزومات -

      1  )محكم ، چكش ساده و سرگرد ، سندان ،  ميز كار 

      :مهارت
3×4،5/2×3،3×3(تقسيم صفحات سربي به اندازه هـاي مسـاوي-

  )سانتيمتر 
 2    

    5  كوبيدن و له كردن سرب روي طناب-
    2    بريدن صحيح صفحات سربي -
م دادن به سربهاي بريده شده جهـت نصـب در طنـاب مخصـوصفر-

  انتهاي تور
 4    

    4  بستن سرب هاي فرم داده به طناب تور-
  :نگرش 

-   
 :ايمني

  كار با قيچي ورق بر محكم و چكش  در رعايت اصول و نكات ايمني -
  طرز صحيح نشستن و ايستادن در هنگام تقسيم و بريدن صفحات سربي -

   :ات زيست محيطي توجه
  جمع آوري سرب هاي اضافي در ظروف مخصوص و استفاده از آن در چرخه ي بازيافت-

  



 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي  برگه -
 

  : عنوان توانايي 
توانايي آماده سازي طناب هاي مخصوص كشيدن تور و 

  به آن الصاق سرب
  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5 10 15 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

ــخ -        :دانش  ــواع ن ــه اي( ان  -پنب
  )پلاستيكي -داكرون

  دريل برقي دستي -
  قيچي دستي -

     2 )پنبه اي ، داكرون ، پلاستيكي(انواع نخ-
      2  .....)، 24،  21،  18،  15( نخ  شمارهانواع  -
     1 )چپ گرد ، راست گرد( انواع دريل برقي -

        :مهارت 
    2  نخ ها به سه قسمت مساويتقسيم و شمارش -
    3    تابيدن نخ هاي هر دسته بطور جداگانه -
    3  تابيدن نخ هاي هر سه قست با هم-
    2    جهت جلوگيري از باز شدن تابيدن راست و چپ گونه بودن نخها -

 :نگرش
  دقت و سرعت در رها نكردن نخ ها هنگام تابيدن  -

  : ايمني 
  رعايت نكات ايمني در استفاده از دريل برقي -

  :توجهات زيست محيطي 
-  

 
  
  
  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزشي  برگه -
  : عنوان توانايي 

  ماهيگيريتوانايي بافت تور 
  

 ن آموزشزما
 جمععملينظري  

1025 35 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  توجهات زيست محيطي مرتبط

مصرفي  ، موادابزار  ،تجهيزات 
  و منابع آموزشي

ــخ  ا -      :دانش ــواع نـ ــايزهاي نـ در سـ
  )18-15-12-9-6-3(مختلف

  قيچي ساده -
  چاقو قمه اي شكل برنده -
  فندك -
  وات 100هويه  -
  ميشع -
  متر فلزي -
  متر پارچه اي -

      2 )18-15-12-9-6-3(انواع نخ در سايزهاي مختلف-
، چنـد رشـتهپنبه اي ، پلاستيكي ، نايلوني(  انواع نخ از نظر جنس-
      3  )، منوفلامنت، فيلامنتاي
      2 )، نيم و يك كيلو گرميربع(اندازه قرقره هاي نخ -
      1 )، بزرگوسط، متكوچك(اندازه خانه هاي تور -
      1  استفاده از ميشعنحوه-
      1 گرفتن ميله استوانه اينحوه-

       :مهارت
چيدمان صحيح يك كارگاه بافنـدگي تـور مـاهيگيري خـانگي در-

    5   )، بزرگ، متوسطكوچك(سايزهاي
    4   )18-15-12-9-6-3(كار با انواع نخ ها -
    1   محاسبه مقدار نخ مورد نياز-
    1   )جهت جلوگيري از باز شدن( سوزاندن دو سر نخ -
    1   )بزرگ و كوچك(كشيدن خانه تور در اندازه هاي مختلف-
    9   بافت تور-
    3   )براي ابتدا و انتهاي كيسه تور(كشيدن دونخ بطور همزمان -
    1   )دور نگه داشتن از حيوانات(قرار دادن نخ در صندوق -
 :گرشن

  صرفه جويي در مصرف نخ -
 

 :ايمني
  رعايت نكات ايمني در هنگام سوزاندن دو سر نخ -
  طرز صحيح نشستن در هنگام بافندگي -

  :  توجهات زيست محيطي 
 



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزشي  برگه -
 

  : عنوان توانايي 
   عيب يابي و رفع عيب تورتوانايي 

  

 زمان آموزش

 جمععملي رينظ  

4 9 13 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  )، نوك تيزساده(انواع قيچي         :دانش 
  متر

  خط كش
مختلـف  انواع نخ در سايزهاي

)3-6-9-12-15-18(  
  ميشع

     1 )، پارگي ، شل شدن گرهسوختگي  (انواع عيوب تور -
      1  .... )انواع نخ ، ميشع ، قيچي و ( وسايل برطرف كننده عيب تور  -
     1 )ز تيساده ، نوك ( انواع قيچي-
      1  )متر ، خط كش ( وسايل اندازه گيري  -
      

        :مهارت 
    3  تور بوسيله دست هبرطرف كردن پارگي خان-
    3    ره شده بوسيله ميشعاصلاح خانه پا -
    1  اتصال نخ به محل معيوب تور-
    2  ساخت خانه معيوب به اندازه قبلي تور-

 :نگرش
  

     :ايمني 
  رعايت اصول ايمني درهنگام استفاده ازقيچي  -

  :توجهات زيست محيطي 



 

    برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار  -

  شماره  تعداد مشخصات فني  رديف

  عدد براي هرنفر 2از هركدام     )كوچك و بزرگ ( ميشع   1
 ا عدد براي هر نفر     قرقره  2
عدد براي هر نفر  1از هر كدام     )مسي ، آلومينيومي ، ني ( ميله استوانه اي   3  
  عدد براي هر كارگاه  5    دكفن  4
  عدد براي هر كارگاه  5    قيچي ورق بر   5
  براي هر كارگاه  عدد 5    قيچي معمولي  6
  هركارگاه عدد برايkg 50    1سندان   7
  عدد براي هر كارگاه  5    اره چوب بر دنده ريز  8
  عدد براي هر كارگاه  5    اره چوب بر دنده درشت  9
  عدد براي هر كارگاه  5    اره آهن بر  10
  عدد براي هر كارگاه  5    باده چوبسن  11
  اه عدد براي هر كارگ 5    باده آهنيسن  12
  نفرعدد براي هر  1    دقيق اًترازو نسبت  13
نفر عدد براي هر 1    چاقو قمه اي شكل    14  

  نفرعدد براي هر  1    گونيا فلزي ساده  15
  عدد براي هر كارگاه  T    5خط كش   16
  عدد براي هر كارگاه  5    چكش سرگرد فلزي  17
  عدد براي هر كارگاه  5    چكش سر تخت فلزي  18
  عدد براي هر كارگاه  3    وميزيگيره ر  19
  عدد براي هر كارگاه  5    سوهان چوب سائي  20
  عدد براي هر كارگاه  5    سوهان فلزي  21
  براي هر نفر جفت 1    ) پارچه اي ( دستكش معمولي   22
  عددبراي هر نفر  1    سوزن خط كشي  23
  كيلو براي هر نفر  3    بسر  24
  عدد براي هر كارگاه  5    متر  25

  
  : توجه 

  . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -
  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -
  .مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود  -
  



 

  
  
 

 منابع و نرم افزار هاي آموزشي -

 شرح رديف

  .ندارد 
  
 
  
  
  


