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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي   : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
  0-2/1/1/05/23 :  شناسايي شغلملي شماره 

  1/4/1388 :  شروع اعتبار
  1/4/1389  : پايان اعتبار

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  : آدرس 
   259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2ره ، ساختمان شما ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 
   66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

  :كنترل و ابزار دقيقاعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  
 

 :ي تدوين استاندارد شغل و آموزشراحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار ب
   اي استان آذربايجان شرقي اداره كل آموزش فني و حرفه 

  
 

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
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  گان استاندارد شغلتهيه كنند
  مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

   سال6   الكترونيك-رق ب  كارشناسي ارشد  پوريا صياد خداشناس  1

   سال6   الكترونيك-برق   كارشناسي ارشد  امين  سلطانيه  2

   سال6   كنترل-برق   كارشناسي ارشد  آرمين نجفي  3

   سال6   الكترونيك-برق   كارشناسي  نيما باقري فرح بخش  4

5       
6       
7       
8       
9       
10       

  موزشگان استاندارد آتهيه كنند
  مرتبط ي تجربي سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

   سال6  الكترونيك-برق  كارشناسي ارشد پوريا صياد خداشناس  1

   سال6  الكترونيك-برق  كارشناسي نيما باقري فرح بخش  2

   سال4  الكترونيك-برق  كارشناسي ارشد سيده شيوا نجاتي  3

4       
5       
6       
7       
8       
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 :تعاريف
   : استاندارد شغل

  .مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود 
  : استاندارد آموزش 

  . ي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل ي يادگيري برا نقشه
  :  نام يك شغل 

  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
   : شرح شغل

شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،             بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط                   
  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  : طول دوره آموزش 
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  . ز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآمو

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي    ،  عملي   بخش   ه، كه شامل س   فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير                 

  . خواهد بود 
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .ي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه ا
  : شايستگي 

  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
  : دانش 

، رياضي  ( واند شامل علوم پايه     كه مي ت  . هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي          از معلومات نظري و توانمندي هاي ذ      حداقل مجموعه اي    
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

  : نگرش 
  .  ي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگ

  : ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
 .ه محيط زيست وارد گرددين آسيب بملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمتر
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  CITECT HMI/SCADA كار با نرم افزار : نام شغل 

  1شغل شرح
  شغلي است كه در حوزه اتوماسيون صنعتي و طراحي خطوط تمام اتوماتيك CITECT HMI/SCADAنرم افزار 

ز قبيل طراحي و تحليل مي باشد و شايستگي هايي ا... براي انواع كارخانجات صنعتي ، طراحي مدارات فرمان قدرت و 
 .  را در بر مي گيردRTU و PLCانواع سيستم هاي مانيتورينگ صنعتي و سيستم هاي نظارتي با استفاده از 

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  فوق ديپلم كليه گرايش هاي برق: ميزان تحصيلات حداقل 
   سلامت كامل:  توانايي جسميحداقل 

   ندارد  : اردمهارت هاي پيش نياز اين استاند

   موزشآ دوره طول
  ساعت     61    :                 آموزش    دوره طول

  ساعت     17   :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت     36   :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت       -  :                                 زيروكارـ 
  ساعت       8  :                             ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
   %65: آزمون عملي  

   %25: آزمون كتبي عملي 
  %10: اخلاق  حرفه اي 

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
     دارا بودن حداقل مدرك تحصيلي ليسانس برق و سابقه طراحي سيستم هاي الكترونيكي و تسلط به نرم افزار مربوطه

  

                                                 
1. Job Description  
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                              2استاندارد شغل
    شغلي3يشايستگي ها -

  ها توانايي رديف

  توانايي طراحي و اجراي پروسه هاي صنعتي   1

  توانايي آناليز زير ساخت هاي پروسه  2

  توانايي طراحي پروسه هاي تسهيلاتي    3

 SCADAتوانايي تحليل سيستم هاي   4

   پروسه هاي مانيتورينگتوانايي اجراي   5

  توانايي اجراي پروسه هاي راه اندازي و پروسه هاي راه اندازي تكراري  6

7    

8    

9    

10    

11    

12    

  

                                                 
2. Occupational  Standard      
3 Competency 
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي طراحي و اجراي پروسه هاي صنعتي

2  3  5  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،انش د
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  اصول اجراي پروسه هاي صنعتي -
    اصول محاسبات پروسه هاي صنعتي-
-  
-  
-  

  
1  
1  

    

  : مهارت 
  ي پروژه ها انجام دادن محاسبات و طراح-
-  
-  
-  

    
3  

  

  : نگرش 
   بهينه سازي طراحي و اجراي پروژه هاي مانيتورينگ -
   كاهش هزينه هاي مصرفي-

  : ايمني 
-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  

   كامپيوتر -
ــه  - ــاي نمونـ ــشه هـ  نقـ

  مانيتورينگ
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي ينظر

  : عنوان توانايي 
  توانايي آناليز زير ساخت هاي پروسه

2  3  5  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  اصول محاسبات زير ساخت هاي عمومي -
    اصول محاسبات زير ساخت هاي خصوصي-
-  
-  
-  

  
1  
1  

    

  : ت مهار
  ساخت هاي پروسه تحليل كردن زير -
-  
-  
-  
-  

    
12  

  

  : نگرش 
   بهبود بكارگيري زير ساخت هاي عمومي-
   بهبود بكارگيري زير ساخت هاي خصوصي-

  : ايمني 
-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  

   كامپيوتر -
 نقــشه هــاي نمونــه زيــر -

  ساخت ها
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
    ي تسهيلاتيتوانايي طراحي پروسه ها

2  3  5  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  اصول محاسبات پروسه هاي تسهيلاتي خصوصي  -
   اصول محاسبات پروسه هاي تسهيلاتي عمومي -
-  
-  

  
1  
1  

    

  : مهارت 
   آناليز و طرح انواع پروسه هاي تسهيلاتي خصوصي-
    آناليز و طرح انواع پروسه هاي تسهيلاتي خصوصي-
-  
-  

    
1:30 
1:30 

  

  : نگرش 
   بهبود طراحي پروسه هاي تسهيلاتي خصوصي-
   بهبود طراحي پروسه هاي تسهيلاتي عمومي-
   هاي طراحي كاهش هزينه-

  : ايمني 
-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  

  پيوتر  كام-
 نقــشه هــاي نمونــه زيــر -

  ساخت ها
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  SCADAتوانايي تحليل سيستم هاي 

4  7  11  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 د، موا ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 HMI  اصول محاسبات رابطه انسان ماشين -

   اصول بكارگيري سيستم هاي نظارتي -
   اصول بكارگيري سيستم هاي جمع آوري، پردازش و ارسال فرمان-
  RTU شناخت -

  
1  
1  
1  
1  

    

  : مهارت 
  SCADA شبيه سازي سيستم هاي -
   SCADA سيستم هاي  بكار گرفتن و آناليز-
-  
-  
-  

    
3:30 
3:30 

  

  : نگرش 
  SCADA بهينه سازي -
   كاهش هزينه هاي مصرفي-

  : ايمني 
-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  

   كامپيوتر-
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
   پروسه هاي مانيتورينگتوانايي اجراي

4  8  12  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
    اصول محاسبات پروسه هاي مانيتورينگ كارخانه اي-
   اصول محاسبات پروسه هاي مانيتورينگ توليدي-
   اصول محاسبات پروسه هاي مانيتورينگ قدرت توليد-
  صول محاسبات پروسه هاي مانيتورينگ پالايشي ا-

  
1  
1  
1  
1  

    

  : مهارت 
  ي مانيتورينگ كارخانه ايانجام محاسبات و طراحي پروژه ها -
  ي مانيتورينگ توليديانجام محاسبات و طراحي پروژه ها -
  درت توليدي مانيتورينگ ق انجام محاسبات و طراحي پروژه ها-
  ي مانيتورينگ پالايشي انجام محاسبات و طراحي پروژه ها- 

    
2  
2  
2  
2  

  

  : نگرش 
   بهينه سازي اجراي پروژه هاي مانيتورينگ -
   كاهش هزينه هاي مصرفي-

  : ايمني 
-  

-   

  : توجهات زيست محيطي 
-  

   كامپيوتر -
ــه  - ــاي نمونـ ــشه هـ  نقـ

  مانيتورينگ
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  نايي اجراي پروسه هاي راه اندازي و پروسه هاي راه اندازي تكراريتوا

3  12  15  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
   اصول محاسبات راه اندازي مداوم-
  راه اندازي ارگانيزه شده اصول محاسبات -
    اصول محاسبات راه اندازي تكراري يا حالت نا پيوسته-
-  
-  

  
1  
1  
1  

    

  : مهارت 
راه انـدازي و    ي مربـوط بـه پروسـه        انجام محاسبات و طراحـي پـروژه هـا        

   هاي راه اندازي تكراري پروسه
-  
-  
-  

    
12  

  

  : نگرش 
  ه سازي پروژه هاي راه اندازيبهين -
   كاهش هزينه هاي مصرفي-

  : ايمني 
-  

  : توجهات زيست محيطي 
-  

   كامپيوتر -
ــه  - ــاي نمونـ ــشه هـ  نقـ

  مانيتورينگ
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    برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار -

  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف

   1 چاپگر ليزري سياه و سفيد  1
 –شـبكه   – بلندگو –رايتر DVD  گيگابايت رم،2حداقل (كامپيوتر   2

 )سيم هاي رابط

   نفر دستگاه براي هر1

   نفر دستگاه براي هر1 ميز كامپيوتر  3
   نفر عدد براي هر1 صندلي گردون مخصوص كامپيوتر  4
  كارگاه دستگاه براي هر1 ديتا پروژكتور  5
   كارگاه عدد براي هر1 پرده ديتا پروژكتور  6
7  DVD نرم افزار CITECT HMI/SCADA 1 نفر1سري براي   
   نفر1سري براي 1 جزوه تمرينات  8

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

  
  

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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 ر هاي آموزشي   منابع و نرم افزا- 

 شرح رديف

1 Help خود نرم افزار    
  
  
 
  
  
  


