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 كاردان مسئول تردد شماري: نام شغل                                                 
 

خلاصه برنامه درسي  
 تعريف مفاهيم سطوح يادگيري

 / به مفهوم مباني مطالب نظري: اصول   / / به مفهوم داشتن اطلاعات كامل:شناسايي وم قدرت انجام  به مفه:توانايي به مفهوم داشتن اطلاعات مقدماتي:آشنايي
كار

شغل ) صفرفرم براساس(  مشخصات عمومي
كاردان مسئول تردد شماري كسي است كه بتواند پس از طي دوره آموزشي از عهده درخواست و پيگيري اخذ 
مجوزهاي لازم از مسئولين ذيربط ، آماده سازي محيط كار و ابزار مورد نياز ، نظارت بر روشهاي دستي تردد 

ري داده هاي حاصل از تردد شماري اتوماتيك ، تشخيص مدت زمان لازم جهت تردد شماري ، جمع آو
شماري ، نظارت بر رعايت موارد ايمني ، بازديد و نظارت محيط كار قبل از انجام عمليات ، نظارت بر اجراي 

عمليات عمليات تهيه و تكميل مدارك تردد شماري و گزارش كار ، برآيند و همچنين در پايان گزارش كامل 
  .تردد شماري را براي استفاده مسئولين مربوطه تهيه نمايد 

 ) 11 فرم براساس( ز ويژگي هاي كارآمو
 حداقل مدرك ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل 
: توانايي جسمي سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

:مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد  ____  
 )13 و 6 فرم براساس (موزشي آ دوره مدت

:       250            ساعت   كل مدت زمان دوره كارآموزي 
:          95           ساعت ـ زمان آموزش نظري1             
:       105            ساعت ـ زمان آموزش عملي2              
ساعت ـ زمان 3                     زيوركار :          50         
روژهـ زمان پ4                            :             __       ساعت

  ) 7 فرمبراساس (روش ارزيابي مهارت كارآموز
 %   25       : )دانش فني(سنجش نظري  امتياز -1
 %75             :      امتياز سنجش عملي         -2
 %10:         امتياز سنجش مشاهده اي                  -1-2
 %65:          امتياز سنجش نتايج كار عملي            -2-2

 )12براساس فرم (مشخصات مربي 
 سال سابقه كار مفيد در يكي از رشـته هـاي مهندسـي عمـران يـا مهندسـي                    2مربي ليسانس يا فوق ديپلم با       

 .ترافيك 
 
 
 
 

 



  

 كاردان مسئول تردد شماري:  نام شغل                        5كاربرگ شماره 
 

رست توانايي هاي شغلفه
عنوان تواناييرديف كد

1/5 توانايي درخواست و پيگيري اخذ مجوزهاي لازم از مسئولين ذيربط1
1/5 توانايي كار كردن با لوازم و ابزار مورد نياز 2

1/5 بر روشهاي دستي تردد شماريتوانايي نظارت 3
1/5 توانايي جمع آوري داده هاي حاصل از تردد شماري الكترونيكي4
1/5 توانايي تشخيص مدت زمان لازم جهت تردد شماري5

توانايي نظارت بر رعايت موارد ايمني61/5
توانايي بازديد و نظارت محيط كار قبل از انجام عمليات71/5
توانايي نظارت بر اجراي عمليات81/5

9 1/5 توانايي تهيه و تكميل مدارك تردد شماري و گزارش كار
2/5 توانايي تعيين زمان و مراحل انجام كار10
3/5 توانايي انتخاب ابزار11
4/5 توانايي بكارگيري ضوابط ايمني و بهداشت كار در محيط كار12
5/5 )كنترل كيفيت(ستي انجام كار توانايي بازرسي و كنترل در13
6/5 توانايي بكارگيري رفتار حرفه اي14
7/5 توانايي تحليل تحولات فن آوري و روش هاي كار15
8/5 توانايي بكار گيري فنون اقتصاد و بهره وري16

توانايي بهره گيري از اصول ارگونومي و حفظ تندرستي 9/5 17
   
   
   
   
   
   

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                      6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 4 1 3 توانايي درخواست و پيگيري اخذ مجوزهاي لازم از مسئولين ذيربط 1
    آشنايي با انواع فرم درخواست 1-1

     منظور تردد شماري كوتاه مدت فرم درخواست به- 
     فرم درخواست به منظور تردد شماري بلند مدت- 
     فرم درخواست به منظور تردد شماري به روش دستي- 
     فرم درخواست به منظور تردد شماري به روش اتوماتيك- 
    آشنايي با شيوه نگارش درخواست 2-1
    يگيريشناسايي اصول روشها و راههاي پ 3-1

     اصول پيگيري كارها پس از اخذ مجوز و قبل از آن- 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                        6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 وزشزمان آم
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 23 14 9 توانايي كار كردن با لوازم و ابزار مورد نياز 2
    آشنايي با فرمهاي شمارشي ترافيك 1-2

    آشنايي با كرنومتر 2-2
    آشنايي با شمارشگر مكانيكي 3-2
    آشنايي با فرم خلاصه گزارش 4-2
    آشنايي با شمارشگر الكتريكي 5-2
    با نحوه شمارش ترافيكآشنايي  6-2
    آشنايي با زمان شروع تردد شماري 7-2
    آشنايي با بازده زماني لازم جهت تردد شماري 8-2
    شناسايي اصول ابزار مورد نياز و كاربردهاي آن تشخيص عيوب تجهيزات 9-2

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                       6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 20 5 15 توانايي نظارت بر روشهاي دستي تردد شماري 3
    آشنايي با فرمهاي شمارش وسيله نقليه 1-3
    آشنايي با كرنومتر 2-3
    آشنايي با شمارشگر مكانيكي 3-3
    آشنايي با فرم خلاصه گزارش 4-3
    آشنايي با شمارشگر الكترونيكي 5-3
    آشنايي با مكانهاي مناسب جهت تردد شماري 6-3
    آشنايي با زمانهاي مناسب جهت تردد شماري 7-3
    آشنايي با بازده زماني مناسب جهت تردد شماري 8-3

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                        6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 20 5 15 ي جمع آوري داده هاي حاصل از تردد شماري اتوماتيكتواناي 4
    آشنايي با شناس گرهاي مغناطيسي 1-4

    آشنايي با دوربينهاي تصوير برداري 2-4
    آشنايي با مكانهاي مناسب جهت نصب تجهيزات 3-4
    شناسايي استفاده از تجهيزات جديد تردد شماري 4-4
    بلند مدت تردد شماريآشنايي با روشهاي  5-4
    آشنايي با عيوب و نواقص تجهيزات تردد شماري 6-4
    آشنايي با روشهاي رفع عيوب و نواقص تجهيزات تردد شماري 7-4

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                        6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 20 10 10 توانايي تشخيص مدت زمان لازم جهت تردد شماري 5
    آشنايي با بازده هاي زماني لازم جهت تردد شماري 1-5

    آشنايي با زمان اوج ترافيك هر مسير 2-5
    آشنايي با زمان مناسب جهت شروع تردد شماري 3-5
    آشنايي با روش كوتاه مدت تردد شماري 4-5
    آشنايي با روش بلند مدت تردد شماري 5-5

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                         6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 20 10 10 توانايي نظارت بر رعايت موارد ايمني 6
آشنايي با چگونگي محافظت از تجهيزات تردد شمار اتو مكانيك در برابر  1-6

 سرقت
   

حافظت از تجهيزات تردد شمار اتو مكانيك در برابر آشنايي با چگونگي م 2-6
 آسيب ديدگي

   

شناسايي محل مناسب جهت نصب تجهيزات تردد شمار جهت ايمني  3-6
 بيشتر

   

شناسايي محل مناسب جهت استقرار اكيپ تردد شماري جهت ايمني  4-6
 بيشتر

   

    آشنايي با علائم هشدار دهنده  5-6
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                      6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 25 20 5 توانايي بازديد و نظارت محيط كار قبل از انجام عمليات 7
    شناسايي محل مناسب جهت انجام تردد شماري 1-7

    شناسايي صحت كاركرد تجهيزات تردد شماري 2-7
    آشنايي با ايجاد هماهنگي بين افراد تردد شمار در محلهاي مختلف 3-7
آشنايـي با رفع عارضه هايي كـه ديـد مناسب افراد تردد شما را از بين  4-7

 مي برد
   

    اي رفع موانع جهت نصب تجهيزاتآشنايي با روشه 5-7
آشنايي با نظارت بر ايمني تجهيزات نصب شده در برابر سرقت يا آسيب  6-7

 ديدگي
   

    آشنايي با نظارت بر ايمني محل استقرار افراد تردد شمار 7-7
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                         6گ شماره كاربر
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 25 20 5 توانايي نظارت بر اجراي عمليات تردد شماري 8
    آشنايي با روشهاي تشخيص زمان مناسب جهت تردد شماري 1-8

     تجهيزات تردد شماريشناسايي عيوب 2-8
    آشنايي با نظارت بر موارد ايمني در حين كار 3-8
    آشنايي با نظارت بر هماهنگي لازم بين اكيپ تردد شماري 4-8
    آشنايي با نظارت بر دقت افراد تردد شمار در تكميل فرمهاي شمارش 5-8

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
  

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                       6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

توانايي تهيه و تكميل مدارك عمليات نصب علائم افقي و عمودي و  9
 گزارش كار

4 1 5 

    آشنايي با انواع فرم ها 1-9

    شناسايي روش هاي جمع آوري آمار و اطلاعات 2-9
     بازديد از محل- 
     دريافت گزارش از پرسنل- 
    آشنايي با نحوه تهيه گزارش 3-9

     شيوه نگارش گزارش- 
     آمار و اطلاعات موجود در گزارش- 
     هدف مورد انتظارشناسايي ميزان دستيابي به 4-9
    آشنايي با تهيه مدارك تردد شماري 5-9
    شناسايي اصول تهيه گزارش و ارائه آن به مسئول مربوطه 6-9

     تهيه گزارش و ارائه مسئول مربوطه- 
     
     

     
     
     

     
     
     
     

 

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :شغلنام                        6كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 3 1 2 توانايي تعيين زمان و مراحل انجام كار 10
    آشنايي با مراحل اجراي عمليات 1-10

    آشنايي با زمان نرمال اجراي هر فعاليت 2-10
    راحل انجام كارشناسايي اصول تعيين زمان و م 3-10
    آشنايي با  زمان و مراحل انجام كار 4-10

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

     
     
     

     
     
     
     
     

 

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                        6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 6 3 3 توانايي انتخاب ابزار 11
    آشنايي با شناس گرهاي مغناطيسي 1-11

    آشنايي با شمارشگرهاي الكتريكي 2-11
    آشنايي با شمارشگرهاي مكانيكي 3-11
    آشنايي با شمارشگرهاي كرنومتر 4-11
    شگرهاي دوربينهاي فيلم برداريآشنايي با شمار 5-11
    شناسايي اصول حوزه و دامنه كاربرد تجهيزات 6-11
    شناسايي انتخاب تجهيزات 7-11
    آشنايي با اصول انتخاب تجهيزات براساس نوع كار 8-11

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                         6 شماره  كاربرگ
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 10 7 3 توانايي بكارگيري ضوابط ايمني و بهداشت كار در محيط كار 12
    آشنايي با ضوابط و دستورالعمل هاي ايمني 1-12

    ا وسايل ايمني و حفاظتيآشنايي ب 2-12
    آشنايي با بهداشت كار 3-12
    آشنايي با حوادث شغلي و علل بروز آنها 4-12
    آشنايي با عوارض جانبي و اصول انجام كمك هاي اوليه 5-12
    شناسايي اصول اوليه آتش سوزي 6-12
    آشنايي با آتش سوزي و اصول پيشگيري از آن 7-12

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

  

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                         6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 6 3 3 ام كارتوانايي بازرسي و كنترل درستي انج 13
    آشنايي با انواع روش هاي نظارت 1-13

    شناسايي كنترل و بازديد محيط قبل از تردد شماري 2-13
    شناسايي كنترل و بازديد محيط حين از تردد شماري 3-13
    شناسايي كنترل و بازديد محيط پس از تردد شماري 4-13
    جهيزاتآشنايي با كنترل بر نحوه صحيح كار ت 5-13
    آشنايي با كنترل بر صحت كار افراد تردد شمار 6-13

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

  

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                       6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 6 1 5 توانايي بكارگيري رفتار حرفه اي 14
    آشنايي با ويژگي اخلاق اسلامي 1-14

    آشنايي با ويژگي اخلاق فردي 2-14
    آشنايي با مسئوليت پذيري 3-14
    آشنايي با وجدان كاري 4-14
    آشنايي با انضباط كار 5-14
    اسايي اصول تشخيص اخلاق اسلاميشن 6-14
    آشنايي با  اخلاق اسلامي 7-14

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

  

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                       6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 2 1 1 توانايي تحليل تحولات فناوري و روش هاي كار 15
    آشنايي با روش هاي كار معمول و سنتي 1-15

    آشنايي با شيوه هاي جديد و مطابق روز 2-15
    آشنايي با روش هاي دست يابي به اطلاعات 3-15
    ري و روشهاي كارشناسايي اصول تحولات فناو 4-15
    نمايش فيلم و اسلايد 5-15

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

  

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                       6 كاربرگ شماره 
 برنامه درسي اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 3 2 1 توانايي بكارگيري فنون اقتصاد و بهره وري 16
    آشنايي با اصول بهره وري 1-16

    آشنايي با جايگاه حرفه 2-16
    آشنايي با ابزار كار 3-16
    شناسايي اصول بكارگيري فنون اقتصاد و بهره وري 4-16
     فنون اقتصاد و بهره وريشناسايي اصول بكارگيري 5-16

     بكارگيري فنون و اقتصاد و بهره وري- 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

  

  

 



 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                       6 كاربرگ شماره 
 ه درسيبرنام اهداف و ريز

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 2 1 1 توانايي بهره گيري از اصول ارگونومي و حفظ تندرستي 17
    آشنايي با حركات نرمشي 1-17

     حركات قيچي- 
     حركات گردن- 
     حركات نرمشي- 

    شناسايي اصول بهره گيري از ارگونومي و حفظ تندرستي حين كار 2-17
    بهره گرفتن از حركات نرمشي و ارگونومي براي حفظ تندرستي در محيط كار - 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
 

  

 



  

كاربرگ شماره 8 كاردان مسئول تردد شماري :     نام شغل                      
 

 تجهيزات ليست ابزار رشته
تعداد كاربر  مشخصات فني )واحديك (ابزار  رديف

 )نفر(استاندارد
عمر مفيد و 
 استاندارد

 ملاحظات

 آموزشي كاردان مسئول تردد CD فيلم آموزشي 1
 شماري

   عدد براي هر كارگاه1

 256 و رم CPU 3000 و P4 كامپيوتر 2
 80و هارد 

   عدد براي هر كارگاه1

   عدد براي هر كارگاه1  اينچ فلت رنگي21 تلويزيون 3

   عدد براي هر كارگاه1  متر مربع1*2 وايت برد 4

   عدد براي هر كارگاه1  كيلوئي7 كپسول آتش نشاني 5

   عدد براي هر كارگاهA4 1ليزري  پرينتر 6

   عدد براي هر كارگاهVCD 1 ويدئو 7

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

  
 



  

كاربرگ شماره 8 كاردان مسئول تردد شماري :نام شغل                           
 

 ابزاره ليست تجهيزات رشت
تعداد كاربر  مشخصات فني )واحديك  (ابزار رديف

 )نفر(استاندارد
عمر مفيد و 
 استاندارد

 ملاحظات

   عدد براي هر كارگاه1  مگا پيكسلي6 دوربين عكاسي و فيلمبرداري 1

    نفر3عدد براي هر 1 وتاهبا برد ك بي سيم 2

   عدد براي هر نفر1 زمان سنج دستي كرنومتر 3

   عدد براي هر كارگاه1 ____ شمارشگر الكترونيكي 4

   عدد براي هر كارگاه1 ____ شمارشگر مكانيكي 5

6      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 



  

كاربرگ شماره 8 كاردان مسئول تردد شماري :   نام شغل                         
 

 مواد مصرفيه ت رشتليست تجهيزا
تعداد كاربر  مشخصات فني )يك واحد (ابزار رديف

 )نفر(استاندارد
عمر مفيد و 
 استاندارد

 ملاحظات

   دست براي هر نفر1 پيراهن و شلوار لباس كار 1

    عدد براي هر نفر50 ____ فرمهاي شمارش 2

   عدد براي هر نفر1 )جهت حفاظت از آفتاب(پارچه اي لبه دار  كلاه 3

   جفت براي هر نفر1 كارمندي كفش كار 4

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
 



  

 كاردان مسئول تردد شماري :    نام شغل                    9كاربرگ شماره 
 

منابع و نرم افزارهاي آموزشيفهرست 
شرحرديف

  
جزوات آموزشي 

تهيه و تكميل انواع فرمها و درخواستها1
آشنايي با خرابي تجهيزات و تعمير آنها2
با روشهاي نظارت و برخورد با پرسنلآشنايي 3
چگونگي جمع آوري مستندات و تهيه گزارش4

 5 بهداشت و كمكهاي اوليه
آموزش كار با تجهيزات تردد شماري6
آئين نامه و دستورالعمل ايمني كار7
سايت ها و جزوات آموزشي8
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